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بازنشستگان بيمه چالشهاي از بخشي

افزايش پايه بيمه  سرانه تعرفه  سال درابتداي همه ساله -
ارائه شده خدمات سطح خاموش، چراغ بصورت اما يافته ,

بدون قبل, سال به نسبت خدمات برخي يا كاهش مي يابد,
  . گردند مي حذف تعهدات بيمه ليست از رساني اطلاع

با يا خارج دارويي خدمات چرخه از حياتي داروهاي از برخي -
باشد نمي بيمه و درتعهد است خارجي دارو كردن مطرح
.نمايد  پرداخت شده بيمه بايد را آن هزينه

از بايد شده بيمه و شده خارج بيمه تعهد از داروها از خيلي -
.كند تهيه آزاد بازار

مي استفاده سفيد نسخه ي بعنوان دفترچه از برخي پزشكان -
.كنند

ماهانه اشتغال ابتداي از بازنشستگان بدانند بايد بيمه متوليان -
شد. مي كسر درماني بيمه  سرانه تعرفه شان حقوق مبلغي از

از اي استفاده هيچگونه جسمي سلامت داشتن علت به اما
يكبار ، حتياشتغال اول سال ده شايد شد نمي بيمه دفترچه

ماهانه سرانه تعرفه همچنان اما ،شدنمي تعويض دفترچههم 
و رسيدند كهولت سن به كه اينك. شد مي كسر ازحقوقشان

نيازهاي پاسخگوي بيمه دادند دست از را جسم سلامت
  . باشد نمي بازنشستگان درماني

كمبود دارو، گراني ملي، پول ارزش افول تورم، به باتوجه -
بيمه ستم ، بازنشستگان ماهانه دريافتي بودن پايين دارو،

اصل سي ام قانون اساسي بازنشستگان خلاف بر؛  تكميلي
هزينه پرداخت و دارو تهيه به مجبور ادامه ي حيات براي
.باشند مي درماني سنگين هاي

!نماييد عمل اساسي درقانون خود قانوني وظايف به لطفاآقايان ! 

۶شمارة    اميــــد

مكانيك-نشرية بازنشستگان فلزكار
١٣٩٩ ستانتاب

است خطر زنگ هامرد پير خودكشي

كه بلندگوهايي صداي هستم من كه اينجا تاسوعاست؛ امروز��
ذهن اما است؛ بلند كنند، مي سرايي نوحه عباس حضرت براي
دليل به ديشب كه است اي ساله 65 مرد خودكشي درگير من
كه پرسم مي خودم از. داد پايان خود زندگي به نداري و فقر

بايد قدردرستكار و با اخلاق چ جاافتاده، انسانِ يك براي شرايط
خود تا بكشد سر را بازكني لوله مايع بطري كه باشد شده سخت

.كند خلاص را

يك خودكشي ولي؛ است تلخي حادثه "جوان" يك خودكشي��
پيرمردها. دارد ترخطرناك و ديگر معنايي جامعه براي "پيرمرد"

سفره براي ناني بتوانند كه همين ندارند درازي و دور آرزوهاي
و بچه و زن شرمنده كـه همين اند؛راضي بياورند خود خانواده

بربيايند، ساده پذيرايي يك پسِ  از و نباشند خود هاينوه
كشد،مي را خودش پيرمرد يك وقتي حـالا است؛ خوش شانجان
آرزوهاي كه است آمده پائين قدر آن اجتماعي اميد سطح يعني
.اند شده نيافتني دست هم ناچيز

كهاين يعني است خطـر زنگ يك ها گذاشته سنبه پا خـودكشي
سهل كه جوانان آرزوهاي كه است ايگونه به اجتماعي شرايط
.كندمي خفه را هاآن و شودمي گلوگير هم پيرها آرزوهاي است،

از اند؛تكريم شايسته ها آن كرد، احترام بايد را پيرها ��
بايد )نيست خوبي خبر جامعـه براي(كه  ها آن خـودكشي

آن جامعه اين كه گويد مي هازنده به خودكشي با آنان. ترسيد
.نيست اخلاق و عقل شرط آن به تعلقّ كه است ناسپاس قدر

او چون ميليونها و پيرمرد اين كشيدن درد و بودن زنده ��
او خودكشي مياميدوار نيامد، مسئولان از كسي چشم به

.شود ديده
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نظام بازنشستگي سوئد
نظام بازنشستگي سوئد شامل سه بخش است: حقوق
بازنشستگي همگاني از دولت، حقوق بازنشستگي
خدمتي از كارفرماي شما و يك پس انداز احتمالي

توسط خود شما.

حقوق بازنشستگي همگاني بر اساس همه درآمـدهاي
مي كنيـد شما در طول زندگي است. هر سال كه كار

و ماليات مـي پردازيـد حقـوق بازنشسـتگي همگـاني
كسب مي كنيد. همچنـين از طريـق چهـار سـال اول
زنــدگي فرزنــد خــود، صــرفنظر از اينكــه چــه مــدت
مرخصي والدين داشته ايد نيـز پـول فـوق العـاده بـه

حساب بازنشستگي همگاني تان واريز مي شود.
ــا وام ــيل ب ــدين، تحص ــي وال ــن مرخص ــر اي ــلاوه ب ع
دانشجويي، انجام خـدمت وظيفـه (آمـوزش مقـدماتي
خدمت سربازي)، دريافت غرامت بيماري يا فعاليت يا
دريافت غرامت بيكاري نيز از سوي دولـت در حقـوق

بازنشستگي تان جبران مي شود.
براي اكثريـت قريـب بـه اتفـاق مـردم هرچـه بيشـتر
درآمد كسب كنند و ديرتـر بازنشسـته شـوند حقـوق

شان بيشـتر مـي شـود. رونـد بـالا رفـتنبازنشستگي 
حقوق و دستمزد در سوئد و صندوق هاي مشاع پـس
انداز بازنشستگي كه شما انتخاب كرده ايـد نيـز روي

حقوق بازنشستگي تان تأثير مي گذارد.
حقوق بازنشستگي همگاني شـما كـه از سـوي دولـت
پرداخت مي شود توسط اداره بازنشستگي مـديريت و

حقــوق بازنشســتگي همگــاني از پرداخــت مــي شــود.
ــود ــي ش ــكيل م ــي تش ــاي مختلف ــوق - بخــش ه حق

بازنشستگي بر مبناي درآمد، پس انداز بازنشستگي و
حقوق بازنشستگي تضميني.

1953و  1938براي كساني كـه در بـين سـال هـاي 
متولد شده اند فوق العاده بازنشستگي نيز در حقـوق

شود. اگـربازنشستگي همگاني شان شما گنجانده مي 
يا قـبلا متولـد شـده ايـد حقـوق 1937شما در سال 

بازنشســـتگي همگـــاني تـــان شـــامل فـــوق العـــاده
بازنشستگي و حقوق بازنشسـتگي تضـميني احتمـالي
ــر ــادام العم ــاني م ــتگي همگ ــوق بازنشس ــت. حق اس

پرداخت ميشود.

اگر حقوق بازنشستگي تان پـايين باشـد فـوق العـاده
ندان نيز مي توانـدمسكن و حمايت مالي معاش سالم

در بازنشستگي همگاني شما گنجانده شود.
اگر يك خويشاوند نزديك فـوت كنـد شـما ميتوانيـد
حقوق بازنشستگي بازماندگان دريافت كنيد كـه يـك
حمايت مالي بابت از دست دادن درآمد شـما بعنـوان

بازمانده محسوب مي شود.

بخش هاي مختلف نظام حقوق بازنشستگي
حقوق بازنشستگي بر مبناي درآمد	

درصد از درآمد مبناي بازنشستگي شما 16هر سال 
حقـوقبـه و ساير دريـافتي هـاي مشـمول ماليـات 

بازنشستگي بـر مبنـاي درآمـد اختصـاص داده مـي
شود.

درآمد مبناي بازنشسـتگي مـي توانـد شـامل انـواع
مختلفي از درآمدها باشد. درآمد مبناي بازنشستگي

علاوه بر حقوق و دسـتمزد بعنـوان مثـال مي تواند
كـار شامل درآمد حاصل از فعاليـت هـاي كسـب و

و  غرامــت بيكــاري (خــود اشــتغالي)، پــول والــدين،
.باشد  فعاليت يا بيماري

حقوق پس انداز بازنشستگي
درصد از درآمد مبنـاي بازنشسـتگي و 2،5هر سال 

ساير دريافتي هاي مشـمول ماليـات شـما بـه پـس
بازنشستگي اختصاص داده مي شـود. سـرمايهانداز 

گذاري اين پول ها بـا شماسـت كـه صـندوق هـاي
انتخاب مي كنيد يا اجازه مي دهيد پـول هـا مشاع

در صندوق مشاع منتخب دولتي واريز شوند.

حقوق بازنشستگي تضميني
اگر در طول زندگي درآمد چنـداني نداشـته باشـيد

شســتگيممكــن اســت از حــق دريافــت حقــوق بازن
تضميني برخوردار باشيد. اين يك حفاظت اساسـي
است كه در درجه نخسـت بـر اسـاس ميـزان مبلـغ
حقوق بازنشستگي بر مبنـاي درآمـد شـما و مـدت
زماني كه در سوئد زنـدگي كـرده ايـد تعيـين مـي

شود، ولي به وضعيت تأهل شما نيز بستگي دارد.
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اقتصاد يا بورس بازار به اجتماعي تامين سازمان هدايت
!قمارخانه اي

فروش و خريد نوع از هائي فعاليت به اجتماعي تامينسازمان  دادن سوق
؟دارد يايمعن چه ,آن مشابه و بورس بازار در ورود ياسهام 

و ها دولت. ميشود مربوط دارو و درمان بهداشت، بخش به كه جاآن تا
دولتي هاي زمين فروش بجاي توانستند مي انقلاب از بعدي ها شهرداري

بازي بورس به زدن دامن و خوار زمين داران سرمايه كلان و بنيادها به
اختيار در رايگان بطور را ها زمين اين از بخشي مسكن، و زمين در

سهم افزايش و ها بدهي پرداخت با و دهند قرار اجتماعي تامين سازمان
احداث در گذاري سرمايه به دادن سوق در را سازمان اين ,خود مشاركتي
دارو، توزيع نظام اصلاح پزشكي، تجهيزات و دارو توليد هاي كارخانه
سراسر در درماني مراكز و ها بيمارستان احداث نيز و درماني نظام اصلاح
مركزي هسته به توانست مي سياستي چنين ترديد بي. دهند ياري كشور
بسياري جذب در و گرديده تبديل همگاني سلامت و درمان فراگير نظام

.افتد موثر پزشكي هاي رشته در كشور بيكار كردگان تحصيل از

به را اجتماعي تامين سازمان تخصصي، توان اين از استفاده بجاي اما
درعوض و دادند سوق تخصصي غير هاي فعاليت و بورس بازارهاي سمت
شامل :  دلالان و داران سرمايه كلان به را تخصصي هاي فعاليت نوع اين

  . اند سپرده حكومتي يهامافيا ديگر و راوز داماد پسر، دختر،

به دولتي نرخ به ارز فروش بجاي بايست مي و توانست مي حكومت
اين سودورزانه توزيع و دارو ارد كردنو براي داران سرمايه كلان و دلالان

مراكز در ( دولتي نرخ به آن توزيع ودارو  واردات كشور، مردمي نياز
.بگذارد اجتماعي تامين سازمان برعهده ) را رايگان به اجتماعي تامين

مي اجتماعي تامينسازمان  صورت اين در كه است روشن
را درماني و بهداشتي يها شبكه ترين پيشرفته از يكي توانست

  . گذارد يادگار به ايران مردم براي

مالي منابع هدايت نوعي به اجتماعي تامين به سهام نوع اين واگذاري
به متعلق كه منابعي .است دلالي و داري سرمايه كلان سوي به نآ

بهبود درخدمت بايد و است سازمان اين گاندش بيمهساير و بازنشستگان
  . گيرد قرار نانآ زندگي

مطلع موجود هاي نابساماني از و بازنشستگان كارگران
كنند، مي حس را آنها خود پوست و گوشت با و هستند

را خود عامدانه اماهستند تر مطلع همه از نيز حكومتي كارگزاران
  . زنند مي جاهليت به

هاي اتحاديه وها  سنديكا حضور بدون:  به يك سخن
سازمان پيشرفت و گشايش از توان نمي مستقل سنديكايي

  . حرفي زد اجتماعي تامين

هدف با! كارگري اتحاديه و سنديكاها احياي سوي به پيش
كن ريشه و مردم عموم زندگي سطح به بخشيدن ارتقا
نابرابري و فقر كردن

تهران سوزني بافنده سنديكاي بازنشستگان
مكانيك فلزكار سنديكاي بازنشستگان

99امرداد

：كه باورند اين بر كارگري سنديكاهاي

همبستگي و آزادي, برابري پايه بر كارگري جنبش-1
,اخلاق كننده ي ويران روند بر تا شودمي ريزيپايه زحمتكشان

نقطه, شود مي تحميل داريسرمايه جانب از كه اقتصاد و فرهنگ
.بگذارد پايان

بهبود جهت در اقتصادي و اجتماعي قراردادهاي ايجامعه هر در-2
.ندارد مستقل ايقضاييه قوه جز تضميني كشور وضعيت

براي كارگري سنديكاهاي. است محيط ثمره انساني سجاياي-3
رايگان بهداشت, رايگان تحصيل: خواستار جامعه كردن انساني

را نفري 4 خانواده يك بتوان كه دستمزدي فراگير؛ و
.رزمندمي كرد؛ اداره و سرپرستي

ا،بايدـممريـمست
مطابق با تورم باشد
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ير خط فقرز

اي؟خورده پنيري و نان تو فقر خط زير

اي؟برده دكتر سوي خالي دست را كودكت

اي؟خوابيده شبي سرما در فقر خط زير

اي؟ديده را كارگر يك بسته ي پينه دست

اي؟خنديده درماندگي از فقر خط زير

اي؟جنگيده مدام نفست، عزت شكست با

اي؟گشته زباله سطل در فقر خط زير

اي؟رفته خانه سوي نداري و خجالت با

اي؟پوشيده ايكهنه رخت فقر خط زير

اي؟كرده پيدا تو زاغه از بهتر خوابي جاي

ساختي؟ تفكر فقر با فقر خط زير

باختي؟ را زندگي قلدرانت دست زير

اي؟بسته خلايق ياري ز ياميد چشم

اي؟خسته طبقاتي تضاد از نمودي حس

كار هايبچه احوال از تو داري خبر چه

بار سوي هر بردمي تحصيل جاي كه كودكي

هابچه اين خورندمي حسرت فقر خط زير

!خدا خوابي, اي نه و آبي نه و غذايي نه

مردمان كشيدند صف اينجا فقر خط زير

نان محتاج جمعيت شودمي اضافه هي

دهدمي جان نفريك امشب فقر خط زير

زندمي پايان سوت را نكبتش زندگي

 سراينده: كارگر هفت تپه

!باشيم كنشگر
.نيست كافي اما است، لازم يزمجا فضاي هايواكنش

و خواست كه زماني تا .باشيم گركنش كه كنيم پيدا جرات بايد
احساسات ابراز حد در واكنش باشيم، نداشته گريمطالبه شجاعت

است اين واقعيت. دارد كاربرد فردي هيجانات تخليه براي
.است نكرده دوا جامعه از دردي تاكنون گريكنش بدون هايواكنش
نشود، تغيير به منجر كه حاصلبي و ثمربي واكنش است روشن

آنان و شود جامعه افراد رخوت و خستگي باعث بلندمدت در تواندمي
.كند انفعال و ياس دچار را

به كنيم، عبور واكنش مرحله از است لازم تغيير ايجاد براي
تغيير زمينه تا برويم، گريمطالبه سمت به و بياوريم رو گريكنش
است بديهي. شود فراهم ، جديد قوانين تصويب و اشتباه قوانين
درست قوانين و دارد را قوانين تغيير ايجاد پتانسيل جمعي كنش
.كند تعديل حداقل يا دهد، تغيير را فرهنگي هنجارهاي تواندمي

و شهروندان تمام به احترام سالم جامعه يك نشانه پيداست ناگفته
هايتفاوت به توجه بدون جامعه انساني رفيتظ كل از استفاده

مرزبندي نابرابري، تبعيض، تقابل،. است... و مذهبي قومي، جنسيتي،
است بيمار جامعه يك بارز هاينشانه نيز بنديدسته و

 ------------------------------------------------------  

ي مردم  است! همه حق ن و رايگا باكيفيت آموزش
:مجلس آموزش كميسيون عضو

.ندارند مجازي آموزش براي را لازم امكانات آموزدانش ميليون 3,5

مناسب مدارس به آموزان دانش دسترسي جمله از زيرساخت تهيه
يا موبايل هوشمند هاي گوشي مانند افزاري سخت آموزشي وسايل و

نهادهاي وظايف از بخشي ،  رايگان و مناسب اينترنت شبكه و تبلت
.گردد تامين دولت توسط بفوريت بايد كه است  پرورش و آموزش

به را اينترنت از استفاده كه معلمان دوركاري هزينه ، ديگر سويي در
.شود پرداخت و محاسبه بايد ميكند تحميل آنان
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